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※事業承継・M&A等に関しても、随時ご相談承っております

地元のスポーツチームや選手の支援、アスリート雇用などを積極的に行っている

中小企業があります。企業イメージの向上や社員のモチベーションアップ、選手や

チームが活躍したときの宣伝効果などのメリットは意外に大きいものです。その実態

をご紹介します。

北海道岩見沢市に本社を構える栄建設は、一般

土木工事、農業土木、道路メンテナンス事業の三

本柱を展開する会社です。公共事業が事業のほ

ぼ100％を占め、特に冬場の除雪業務は北海道有

数の豪雪地帯である岩見沢市において重要な役

割を担っています。

同社が倉業60周年を迎えた2023年に、建設業界

のイメージアップと担い手育成を目的としたユニーク

なCSR活動としてスタートしたのが、道路パトロールカーを模したレーシングカー「公

団ちゃん」によるモータースポーツチーム「SAKAEMOTOR SPORTS]の結成でした。

もともとモータースポーツ好きだった社長の発案で、当初は60周年記念事業の単

発イベントのつもりでしたが、大手メディアの取材を受けるなど予想以上の反響があ

り、本格的に取り組むことになりました。

建設業界は担い手不足が深刻な課題で、社長はレースチームの立ち上げを「建設

業界で若者に夢をもってもらえる起爆剤」にしたいと考えました。

チームは、23年から「ENEOSスーパー耐久シリーズ」の排気量1500cc以下の部に

参戦。年間6戦に出場し、これまでで最高位4以を記録。ドライバーは社員ドライバー

とジェントルマンドライバー（資金協力者）で構成され、チーム運営は10～20名規模。

メカニックは地元の自動車整備会社などが協力しています。

社員ドライバーは正社員扱いで、社内に設置したシミュレーターを自由に使えます。

練習のためサーキットに移動する費用は自己負担ですが、レース参加時には出張

手当を支給。練習用の車両や消耗品にかかる費用は会社負担です。

レーシングチーム発足による地域

の若者へのＰＲ効果は着実に出てい

ます。若手人材の採用が進み、就任

時には約20名だった社員数は現在

55名と大幅に増加しました。

「スポーツの力は本当にすごいと感

じています。社員も一丸となって応援

してくれるし、若い人が入社してくれ

るようになりました。現在、レーシン

グチームだけでなくサッカーチームな

どのスポーツ支援も展開していま

す。」

「最近では当社社員が、中学生か

ら社会人まで参加する地域のアマ

チュアリーグを設立し、地域サッカー

の交流の場となっています。同リー

グに参加している大学生が当社の
除雪業務アルバイトに参加するなど人材確保の面でもプラスになっています。」

大学との連携も始まりました。札幌国際大学スポーツビジネス学科との連携によ

り販売用グッズの企画やチーム運営を体験する出前授業を実施。社長自ら講師

を務め、スポーツビジネスの現場を学ぶ機会を提供しています。

地域スポーツにかかわるこれらの活動に参加する社員には「社会貢献手当」を

支給。スポーツに限らず、消防団やＰＴＡなど地域活動への参加を積極的に奨励

しています。社長は、「地域の皆さんに社員を育ててもらうという考え方で手当を出

しています。小さな会社だからこそ、地域とのつながりを大事にしたい。」と話しま

す。

25年からは若手ドライバーが実力を磨ける環境を整備した「アマチュアドライ

バー育成プログラム」も本格始動しています。プロドライバーを目指しているアス

リートを新入社員として雇用しながら、レース活動を支援していく仕組みを整えまし

た。

単なる企業活動を超え、地域と若者、建設業界の未来をつなぐ架け橋となってい
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外構等の土木工事、造成から防草対策の砂利敷まで

事務所や倉庫
玄関前のスロープや駐車場整地も

リフォームで内側も外側もピカピカ

一般住宅や平屋建ても、施主様のご要望にお応えします
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謹賀新年

明けましておめでとうございます。

旧年中は大変お世話になりました。

２０２５年はトランプ関税に始まり、材料費等の高騰並びに人件

費の上昇、高市政権の台湾有事問題に端を発した中国との緊張関

係等、日本を取り巻く政治・経済環境は大変厳しいものでした。

迎えた２０２６年は、午年ということで活力に満ちた飛躍の年に

なることを切に願っております。

我々も、顧問先皆さまと共に歩んでまいりますので、どうぞよろ

しくお願い申し上げます。

合掌


